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预算管理系统登录方式：

方式1：天津科技大学一网通办平台--直通车--预算管理系统

提示：预算管理系统若在校外网登录安全接入网关
（零信任）

方式2：财务处主页--快速链接--预算管理系统
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同时在两个及以上部门任职，登录后需进行身份选择

预算管理系统登录方式：



3
3

预算调整权限设置

系统管理                      部门用户权限管理

转奖励绩效需部门负责
人授予预算调整权限
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转奖励绩效

步骤1：被授权预算调整权限的部门人员点击预算支出-部门申报-
预算调整-资金下发申请列表
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步骤2：转奖励绩效

转奖励绩效
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步骤3：选择转出项目

转奖励绩效
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步骤4：点“明细”，选择转出额度

转奖励绩效
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步骤5：选择转入项
目、填写申请事由、
点击提交

转奖励绩效
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步骤3：部门负责人对预算调整审核：点击预算支出-部门申报-预算调整-预算调整审核列表-审核

转奖励绩效-部门负责人审核（电脑端）



10
10

步骤：搜索“天津科技大学”微信公众号（蓝色图标）

--点击“预算管理系统”。

提示：校内连接校园网方可手机登录预算管理系统；校外

网登录需连接安全接入网关（零信任）

转奖励绩效-部门负责人审核（手机端）
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转奖励绩效-部门负责人审核（手机端）
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转奖励绩效-主管校领导审核

若转奖励绩效额度超过部门负责人审核权限（审核权限与报销

业务相同），需要主管校领导审核，校领导审核操作方式及步骤可

参考部门负责人操作方式及步骤。
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